CARNAXIDE
QUEIJAS

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de
dez postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado para carreira e categoria de assistente operacional
— Referéncia C

ATAN.°8

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano 2023, na sede da Unifo das Freguesias de
Carnaxide e Queijas, sita em Rua Cesario Verde — Centro Civico de Carnaxide, 2790-047
Carnaxide, pelas 11 horas e trinta minutos, reuniram os elementos que constituem o jiri do
procedimento concursal para recrutamento de dez trabalhadores através de um contrato de

trabalho por tempo indeterminado, como ASSISTENTE OPERACIONAL

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Como Presidente, Sérgio Paulo Nunes
Gomes, Assistente Técnico da UFCQ, como 1° Vogal efetivo, Antdénio José Evora Delgado,
Assistente Operacional da UFCQ, como 2° Vogal Efetivo, Ernesto Brito Bento, Assistente
Operacional da CMO, designados por despacho do Presidente do Orgéio Executivo da Unifo das

Freguesias de Carnaxide e Queijas de 2 de fevereiro de 2023 .--------=-mmmmmmmmmmmmmm oo

Foram apreciados e discutidos os seguintes pontos: ---

Ponto 1: Apreciacio das alegacdes dos candidatos em sede de audiéncia de interessados.---

Durante o periodo da audiéncia de interessados, o jiri ndo recebeu alegagdes.------=--=-====--=----

Ponto 2: Aplicacio do Terceiro Método de Selecido: Entrevista Profissional de Seleccio

EPS). - S — — -

O Juri delibera aplicar o terceiro método de selecdo (Entrevista Profissional de Selegdo) aos

concorrentes aprovados no segundo método de sele¢@o.---------------- e
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Sendo a Entrevista Profissional de Selegfo, publica, o juri delibera aprovar a sua realizagdo na
primeira quinzena de outubro de 2023, sita em Centro Civico de Carnaxide, 2790-047 Carnaxide,
para dar cumprimento ao disposto na alinea a) do n.° 1 do art.® 6.° da Portaria n® 125-A/2019, de

30 de abril, com as altera¢des introduzidas pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.---------

Mais delibera o juri publicitar a data, hora e local da sua realizag@o, através do envio de correio

eletronico aos concorrentes que passaram a fase seguinte.--------

A entrevista terd a durag@o aproximada de 30 minutos.---------=-=-=-==-=---

Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a sesséo, tendo todas as deliberagdes sido
aprovadas por unanimidade, bem como foi lavrada a presente ata que, depois de lida e aprovada,

bem como o respetivo anexo que faz parte integrante da mesma, foi assinada pelos presentes. --

O Jtri,

Sérgio Paulo Nunes Gomes

Lol

Anténio José Evora Delgado

ST

Ernesto Brito Bento
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ANEXO 1

LISTA DEFINITIVA DA AVALIACAO PSICOLOGICA

CARNAXIDE [

REFERENCIA C
N.° |Nome Classificagdo Aprovado
1 | Alberto Manuel Jesus Mateus 16,000 (Bom) Sim
2 | Diogo Rodrigues Gdis 16,000 (Bom) Sim
3 | Jacinta Ramos Almeida Salomé&o 16,000 (Bom) Sim
4 | Joaquina Santa Soares de Oliveira Gdis 16,000 (Bom) Sim
5 |José Antonio Andrade Vieira 8,000 (Insuficiente) N&o
6 |Manuel da Luz Soares Saloméo 16,000 (Bom) Sim
7 | Neuza Celeste de Brito Pereira 8,000 (Insuficiente) Nao
8 | Teresa Isabel Gomes Canas 16,000 (Bom) Sim
9 |Tiago Miguel Sabido de Gouveia 16,000 (Bom) Sim
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