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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE JULHO DE 2025

= --- ATA NUMERO 21/2025 ------=--====m=mmmmmmm-

--- Aos dezasseis dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas dezoito
horas, na sede da Junta de Freguesia de Carnaxide e Queijas, sob a presidéncia do
Senhor Presidente Inigo Arcanjo da Cunha Fialho e Pereira, estando presentes a Sra.
Secretdria Ana LUcia Fernandes Figueiredo Dias, a Sra. Tesoureira Sara Margarida da
Silva Ribeiro, o Sr. Vogal Américo Francisco Fernandes Ramos, o Sr. Vogal Mario
Mendes, a Sra. Vogal Paula Cristina de Oilveira Soares e o Sr. Vogal Jo&o Paulo
Gomes. O Senhor Presidente da Junta de Freguesia Inigo Arcanjo da Cunha Fialho e
Pereira deu inicio a vigésima primeira reunido do Executivo, com a seguinte Ordem
de Trabathos, a qual foi aprovada por unanimidade: ~---=---==-=--m-mmmmmmmmmeeo o
Antes da Ordem do Dia: --—-—---—---—+—-—+--oen S e m R e e Sn oL LSEeT
1 = Informagles; «-====mmmmmm oo e e e e oo mmmmmemmm———— -
2 = Posigdo Financeira; ——-----=====mmm oo e e e e e e
Ordem do Dlal ~--—---—------ - - oo
1. Proposta de Deliberacdo N. ©118/2025 - Pedido de parecer - Proposta de
intervencéo na Rua Manuel Teixeira Gomes_e na Rua Aquilino Ribeiro, em Carnaxide.;
2. Propasta de Deliberagdo N. °119/2025 - Aquisicdo de material para
economato— Decisdo de Adjudicagdo; ~---==-=-==mmmmmmmm oo
3. Proposta de Deliberagdo N. 9120/2025; Associacao dos Amigos de Santa Cruz
— Atribuicdo de Comparticipacdo Financelra. -------===-====—mmmmmmm e
4. Proposta de Deliberagédo N. 121 /2025 - Aquisi¢do de servigos na modalidade
de avenga para gestdo das redes sociais, produgdo de textos e imagens para
comunicacdo interna e externa, criagdo e envio de newsietters e divulgagio de
eventos junto da comunicacgéo local e nacional - Ajuste Direto n®13/2025 — Decisdo
de Adjudicagdn, =-====-==mmmmm e oo eo
5. Proposta de Deliberacdo N. ©122/2025 - Proposta de abertura de
procedimento concursal comum, com vista a ocupagéo imediata de cinco {5) postos
de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo
indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente Operacional, para servigos
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~-~ Antes da Ordem do Dia: --------—- -
--- Ponto um ~ Posicdo financeira ------------=mmomm oo
--- Temos um saldo de caixa e bancos: 217 465,98 €, receita a curto prazo: 44
864,85 €, total de despesa: 32 983,15 €, isto da um saldo atual entre receitas e
despesas de 269 705,11 €rmmmmmmmmr oo e

--- Ordem do Dia: ~-—- === e
1. Proposta de Deliberagdo N. ©118/2025 - Pedido de parecer - Proposta de

intervengdo na Rua Manuel Teixeira Gomes_e na Rua Aquilino Ribeiro, em Carnaxide.

--- No que concerne as matérias de transito e circulagdo viaria, pretende-se emitir
pareceres a pedido do Municipio ou sob proposta desta Junta de Freguesia. ---------
--- Neste sentido, o Municipio de Oeiras solicitou a esta Junta de Freguesia um pedido
de parecer através de email datado de 10 de julho com a referéncia
EDOC/2022/62614 - Rua Manuel Teixeira Gomes e na Rua Aquilino Ribeiro, em
Carnaxide., ==-===- o e e e e e e e e
--- Aprovacado das seguintes fases: —----——- - mmmm s
1. Implementacdo de uma rotunda, no entroncamento da rua Manuel Teixeira Gomes
com a Rua Aquilino Ribeirc — a médio prazo; -—----====m=mmmmmmm o
2. Colocacdo de ARV's na Rua Manuei Teixeira Gomes - a curto prazo. ---------------
--- Estas duas intervengdes ndc se anulam, podendo acuando da construcdo da
rotunda, relocalizar as ARV'S, ~~---—omm oo oo e
--- Apds verificacdo e andlise por parte do executivo desta Junta de Freguesia,
PO PO . == mm e oo o e e e e e
1. Parecer favoravel a proposta apresentada referente Implementacdo de uma
rotunda, no entroncamento da rua Manuel Teixeira Gomes com a Rua Aquilino Ribeiro
= 8 MEMIO PFAZO; === === mm = s e e e e e e e e e e

2. Colocacdo de ARV’s na Rua Manuel Teixeira Gomes — a curto prazo. --------------
3. O envio ao Municipio para os efeitos tidos nos termos da presente deliberagdo. --

4. Que a presente proposta seja aprovada em minuta. ---—-~—-——r-mrrmmmmmrmmmmm e
--- A proposta foi aprovada por unanimidade, ~------rrmemm oo e
2. Proposta de Deliberacdo N. °119/2025 - AquisicAo de material para
economato— Decisdo de Adjudicagao, -=---========mmmmmmmmm e e
-~- Por deliberac8o tomada em reunido do executivo de 02 de julho do anc em curso
mediante PD n© 103/2025, foi decidido abrir o procedimento pré-contratual de

aquisicdo de material de economato para a Unido de Freguesias de Carnaxide e
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Queijas. Tendo sido executado um convite com Ref.2 IP/IM/508/2025, através de
email em 04 de julho de 2025 a entidade “Delikatessen, Lda” (email:
comercial@delikatessen.pt ), a qual apresentou proposta em 04 de julho de 2025,
instruindo-a com os documentos necessarios e cumprindo as condigSes constantes
do convite, ——---smmm e e s e
--- Considerando que o valor da proposta apresentada é de 4.900,00€ (quatro mil e
novecentos euros), acrescido do valor de IVA a taxa legal em vigor. ----~-=r-----=----

--- Considerando que ¢ fornecimento dos bens sera continuado, até ao limite do

--- Nestes termos, propbde-se que que ¢ executivo delibere favoravelmente o

SEQUINTEE mmmmmmm mm o o st e = e e -— -
1. A adjudicacdo da referida aquisigdo a “Delikatessen, Lda”, com sede na Rua Paul
Harris, n® 11- 30 Esg®- 2780-769 Oeiras, Contribuinte Fiscal n® 504 348 825, pelo
valor de 4.900,00 € (quatro mil e novecentos euros), acrescido do valor do IVA a
taxa legal em vigor, sendo o fornecimento dos bens continuo, até ao limite de
4.900,00€ {quatro mil e hovecentos eUros), =======rmm--mmromr o s e
2. Que a presente proposta seja aprovada em minuta. ==-====r=r--mmmmmmmmmmmmmo oo oo
--- Anexos: Convite N/Refd: IP/IM/508/2025, Anexo I e Modelo I ------======ncmro—~

--- A proposta foi aprovada por unanimidade. ~--------==-==mmmmmmmmmmm oo

3. Proposta de Deliberaciao N. 2120/2025 - Associacdo dos Amigos de Santa
Cruz — Atribuigdo de Comparticipagdo Financeira; -------=--=----=----s--smmunnmmmomo-
--- A Assoclacdo Amigos de Santa Cruz vdo comemorar o 500 aniversario da
Independéncia de Cabo Verde e Festas Nhu Santiagu nos proximos dias 5, 26 e 27
de julho de 2025 respetivamente, com diversas atividades sociais, culturais,
desportivas, recreativas e religiosas. ~=-—--========mmmmmm oo
--- Neste sentido, solicitou a esta Junta de Freguesia apoio para a realizagdo das
iniciativas mencionadas, nomeadamente para fazer face as despesas com a o almogo
de confraternizacdo no dia 5 e no dia 27 de julho, bem como o apoio logistico e
material como ja é habitual ao longos dos anos. -----=--==-mmmmmmmmmoee oo e
--- Nesta conformidade e reconhecendo a importancia que as associagbes assumem
na sociedade atual, esta Autarquia tenta sempre que possivel, apoiar iniciativas de
caracter desportivo, recreativo e cultural, incentivando as associagdes que promovam

atividades neste ambito, ==-======mmmmmmmmrm oo e e

--- Face ao exposto, propde-se: -----==-=e===s=mm=s———————- e e R

1. A atribuicdo de uma comparticipagdo financeira a Associacdo dos Amigos de
3
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Santa Cruz, com o NIF 509.434.606, no valor de 1.800,00 € (mil e oitocentos euros),
para apoio as despesas relativas as Festas Nhu Santiagu e a comemoracdo do 500
aniversario da Independéncia de Cabo Verde, ------~-===-uuuu et e e P
2. O empréstimo do palco 8mx8m coberto desta Junta de Freguesia, ------------
8- Mais se propde que a presente proposta seja aprovada em minuta, -----------
--- A proposta foi aprovada por unanimidade. —------- - mm s
4. Proposta de Deliberacio N. ©121/2025 - Aquisicdo de servigos na modalidade
de avenca para gestdo das redes sociais, produgdo de textos e imagens para
comunicagdo interna e externa, criacdo e envio de newsletters e divulgagdo de
eventos junto da comunicagdo local e nacional ~ Ajuste Direto n®13/2025 — Decisdo
de Adjudicacdo. ~=-mommmmmm s o e mm e
--- Por deliberagdo tomada em reunido do executive de 09 de julho do anc em curso
mediante PD n® 117/2025, foi decidido abrir o procedimento pré-contratual de
aquisicdo de servicos na modalidade de avenga para gestdo das redes sociais,
produgdo de textos e imagens para comunicagdo interna e externa, criagdo e envio
de newsletters e divulgagdo de eventos junto da comunicacido local e nacional na
Unido de Freguesias de Carnaxide e Queijas. Tendo sido executado um convite com
Ref.2 IP/LB/529/2025, através de email em 10 de julho de 2025 ao Sr. Henrique
Jorge Monteiro dos Santos, o qual apresentou proposta em 15 de julho de 2025, para
prestacdo de servigos na modalidade de avenca para gestéio das redes sociais,
producdo de textos e imagens para comunicagdo interna e externa, criagdo e envio
de newsletfers e divulgacdo de eventos junto da comunicacdo local e nacional na
Unido de Freguesias de Carnaxide e Queijas, instruindo-a com os documentos
necessarios e cumprindo as condigdes constantes do convite. -----mm-mmmmmmmemmmanns
--- Considerando que o valor da proposta apresentada é de 3.750,00€ (trés mil
setecentos e cinguenta euros), isento do valor de IVA, ~-----——-- - mmmmmmmmmmme
--- Considerando que a execugdo dos servigos tera como duragdo o periodo
compreendido entre 04 de agosto de 2025 a 31 de dezembro de 2025, -----~==uu-nu-
---Nestes termos, propboe-se que que o executivo delibere favoravelmente o
SEgUINLE: === -
i. A adjudicacdo da referida aquisicdo de servigos, por Ajuste Direto a “Henrique
Jorge Monteiro dos Santos”, pelo valor de 3.750,00 € (trés mil setecentos e cinquenta
euros), isento do valor de IVA, tendo como duragdo o periodo compreendido entre
04 de agosto de 2025 a 31 de dezembro de 2025, ----------—-mmmmm oo

2. Que a presente proposta seja aprovada em minuta. ~~--=-mm==mmmmmmmmmmmmme e
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--- Anexos: Convite N/Refa: IP/LB/529/2025, Anexo I, Modelo I e minuta de
T, e e e e e e e T
--- A proposta foi aprevada por unanimidade. -=-----=-mmmme e
3. Proposta de Deliberacdo N. °122/2025 - Proposta de abertura de
procedimento concursal comum, com vista a ocupagdo imediata de cinco (5) postos
de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo
indeterminado, para & carreira e categoria de Assistente Operacional, para servicos

gl B e e T e e e e e e e e e s TS T

--- Considerando: ~------==-==—-- === e
--- Que se torna necessario proceder & abertura de procedimento concursal comum,
com vista & ocupagdo de cinco (5) postos de trabalho, para a carreira e categoria de
Assistente Operacional para os servigos gerais na modalidade de contrato de trabalho
em funcgbes plblicas por tempo indeterminado: ------------—- - mmmmmmmm
--- Que o procedimento em questiio serd desencadeado ao abrigo do disposto no
artigo 33.9 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo
a Lei n.9 35/2014, de 20 de junho, conjugado com a alinea a) do n.° 1 do artigo 4.°
da Portaria n.0 233/2022, de 9 de setembro, e do Decreto-Lei n.? 88/2023, de 10 de
outubro, e visa satisfazer necessidades presentes de recrutamento de pessoal nesta
area t80 carenciada de meios hUManos; =--=-========msmmmmmm oo oo
--- De acordo com o explanado na LTFP, designadamente, no Capitulo III -
Planeamento e gestdo dos recursos humanos - «(...}) o recrutamento deve ser feito
por tempo indeterminado ou a termo, consoante a natureza permanente ou
transitéria da atividade (...})» (n.9 2 do artigo 30.,0), ~===-semmmmmmm e
--—- 0 recurso ao procedimento concursal “externo” afigura-se o instrumento
adequado, uma vez gue se pretende a ocupacgdo imediata de cinco (5) postos de
trabalho bem como a criacdo de reservas de recrutamento que garantam a plena
satisfacdo das necessidades de recursos humanos na area dos servicos gerais
durante o prazo de validade deste concurso, de 18 meses a contar da homologagéo
da lista de classificacdo final nos termos do art® 352, n® 3 da Portaria n.¢ 233/2022,
de 09 de Setembro que regulamenta a tramitacdo do precedimento concursal de
FECrUtaMENEO, === =- == m oo oo m e e e e e e e e e s
--- O recurso a procedimentos de mobilidade entre 6rgdos e servigos é grande parte
das vezes moroso, devido a inexisténcia de candidatos com o perfil adequado, ou por
auséncia de concordéncia do servigo de origem dos selecionados, -----=-==-====--=-~-

--- E em nome dos principios da prossecugdio do interesse publico, da eficiéncia e
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eficacia, que se propde que o ambito do presente procedimento concursal ndo se
circunscreva a trabalhadores com prévia relagdo juridica de emiprego publico. -------
--- A possibilidade de ser aberto ab initic procedimento concursal a que podem
concorrer os trabalhadores com e sem vinculo de emprege publico encontra-se
plasmada no n.% 4 do artigo 30.° da LTFP, desde que observados os limites do mapa
anual global consolidadg. —==-====m=== - m s
--- Por outro lado, na fase do recrutamento inexiste qualquer prioridade para os
trabalhadores de vinculo de emprego publico. ---=-=======-=mmmmr oo mm oo
L ANALISE: === e e o oo o e e e e e e
A) DA FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO ----------
Fundamenta-se a necessidade de recrutamento, na modalidade de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para.a carreira e categoria
de Assistente Operacional na area dos Servigos Gerais da UFCQ considerando a falta
de recursos humanos, conforme previsto no Mapa de Pessoal em vigor. -------------
--- Com efeito, a ocupacdo imediata de cinco (5) postos de trabalho previstos e néo
ocupados, na carreira e categoria de Assistente Operacional na drea em referéncia e
de outros que, entretanto, possam ser necessarios admitir de acordo com as
necessidades internas do servigo e por ordem da lista classificativa e de ordenacdo
final, é imprescindivel para o cumprimento das obrigacbes de prestagdo de servigo
publico, ponderada a caréncia dos recursos humanos na area.de atividade a que se
destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na UFCQ, bem comao dar
satisfacdo as necessidades objetivas de servico publico as populagdes da freguesia
de forma Celere. ~mmm=mmmmommm oo oo e e
--- 0 Mapa de pesscal da UFCQ tem neste momento criados e vagos 9 postos de
trabalho para Assistentes Operacionais, justificando-se a admissdc, por via
concursal, de 5 trabalhadores. ~—---—- =~ mem o e
B) MODALIDADE DA RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO ---------
--- 0 procedimento concursal destina-se a ocupacdo imediata de cinco (5) postos de
trabalho, na &rea de Servicos Gerais, para a carreira e categoria de Assistente
Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em funges publicas por tempo
indeterminado, de forma a assegurar a satisfagdo de necessidades presentes dos
servigos e as que porventura ocorram no prazo de validade do concurso desde que
haja motivos ponderosos de servigo publico que o reclamem. -----===-=-=-mmmmmmmmnn
C) METODOS DE SELECAQ A ADOTAR ~-===nrmmmmommm o e e o o e im e

--- Na medida em que se trata de procedimento concursal, cujos candidatos podem
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ser detentores ou n&o de prévio vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, o artigo 36.° da LTFP determina a aplicagdo obrigatéria dos métodos
de selecdo Prova de Conhecimento e Avaliagdo Psicolégica, ========nnrrmn--rrnomueoam-
--- Aos candidatos que estejam a cumprir ou a executar (ou o tenham feito
imediatamente antes da situacdo de valorizagdo profissional) a atribuigdo,
competéncia ou atividade caraterizadora do posto de trabalho em causa sé&o
aplicaveis a Avaliacdo Curricular e a Entrevista de Avaliagdo das Competéncias, salvo
se, por declaragdo escrita, optarem pela aplicacdo dos métodos aplicaveis aos
restantes candidatos. —-«swwmmmmmmmmmmme e e
--- De acordo com o n.° 4 do artigo 17.9 da Portaria, a ponderacdo, para a valoragao
final, das Provas de Conhecimentos ou da Avaliagdo Curricular ndo pode ser inferior
a 30% e a da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias ndo pode ser inferior a 25%.
Os métodos de selegdo a adotar serdo aplicados internamente, exceto no caso da
Avaliacdo Psicologica que serad realizada pela Diregdo-Geral da Administragdo e do
Emprego Publico ou através de entidade especializada quando, fundamentadamente
aquela se revele invidvel, =======smmmmm e e e e oo
D) DETERMINACAO DO POSICIONAMENTO REMUNERATORIO ~wrwmwnn=m==
--- No que se refere & determinacgdo do posicionamento remuneratério o artigo 38.°
da LTFP determina que estando em causa posto de trabalho relativamente ac qual a
modalidade de vinculo de emprego publico segja o contrate (o que é o caso), o
posicionamento do trabalhador recrutado numa das posigdes remuneratérias da
categoria € objeto de negociagdo com o empregador publico, que terd lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal. -----------mmmmmmmmomeninoaon
--- A negociagdo entre o empregador publico e cada um dos candidatos efetua-se por
escrito, pela ordem em que figurem na ordenagdo final, sendo que a falta de acordo
com um candidato determina a negociagdo com o gue se lhe siga na ordenagdo finai
dos candidatos, ndo podendo ser proposto ao candidato subsequente na ordenagéo
posicionamento remuneratorio superior ao maximo proposto e ndo aceite por
qualguer dos candidatos que o antecedam naquela ordenag8o, ---=-=-==========mn----
--- A presente proposta visa o recrutamento de assistentes operacionais, tendo vindo
a ser oferecida a 1.2 posicdo remuneratdria, 5.9 nivel remuneratério, da Tabela
Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneragdo de 878,41 €, -~mr---mmmmm-o-
--- E, portanto, esta & posicio remuneratdria que se propde que seja assumida como
referéncia no Aviso a publicar aquando da abertura deste procedimento concursal, -
E) QUOTAS A PREENCHER POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA ---------
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--- Nos termos do artigo 3.9 do Decreto-Lei n.¢ 29/2001, de 3 de fevereiro, sera
respeitada a quota a preencher por candidatos com deficiéncia, cujo grau de
incapacidade for igual ou superior a 60%. ------~--=-==-=---=---= -
F) JORI DO PROCEDIMENTO ===--mmmmmm e e i i et it
--- Presidente: José Anténio Monteiro da Cunha, Diretor do Gabinete Juridico e de
Alchiionis HosiSTNIASH st e e B e e Bl o S e

s vOgais efetivos: ~=--=--- St 1 At b ot P b e R A L 2 A 1 4

a. Carla Madeira - Técnica Superior da UFCQ; ------==rmr-mmmmmmom o mmme oo
b. Antdnio Delgado- Assistente Operacional da UFCQ; =--==-—msmsmmmm e
--- Vogais suplentes; ----------mmmmmm e
a. Liliana Brito- Assistente Técnica do Setor de Recursos Humanos da UFCQ; --------
b. Juliana Morgado- Assistente Técnica do Setor de Recursos Humanos da UFCQ; ---
G) ENQUADRAMENTO LEGAL ~mrm=rm=mm e o e e o e o st e i e e
--- O presente procedimento concursal comum, para a constituigdo de reservas, sera
realizado ao abrigo dos seguintes diplomas: ----=~---——s e
- Lei n.0 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do trabalho em
Fungges Publicas (LTFP), na redagdo atual; —===s=sem s oo e i
- Decreto-Lei n.© 4/2015, de 7 de janeiro, diploma que aprova o Coédigo do
Procedimentc Administrativo; -~~-r-=rmrrrmmmcmcmr e e e e e
— Decreto-Lei n.? 209/2009, de 03 de setembro, diploma que adapta a Lei n.?
12-A/2008, de 27 de fevereiro, aos trabalhadores que exercem fungdes publicas na
administracdo autarquica, na redacio atual; ------------—---r-—msm o
- Decreto-Lei n.0 29/2001, de 3 de fevereiro, que estabelece o sistema de
quotas de emprego para pessoas com deficiéncia, com um grau de incapacidade
funcional igual ou superior a 60%, em todos os servigns e organismos da
administracdo central, regional autdnoma e local; ~--—-~---——mm—ommmrmrmmme
- Portaria n.0 233/2022, de 9 de setembro, que regulamenta a tramitagdo do
procedimento concursal; ==e-—-—--meem o
II. CONCLUSAO E PROPOSTA —-m-—==mm o m msmim s e s s s o s e i
--- Face do exposto, propde-se que a Junta de Freguesia delibere favoraveimente: -
a) A abertura de procedimento concursal comum, para ocupagdo imediata de
cinco (5) postos de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em funcgdes
piblicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente

Operacional para os Servigos Gerais da UFCQ nos termos dos artigos 27.0 e 33.9 da
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b) A aprovagio da posicdo remuneratéria de referéncia correspondente & carreira
e categoria em causa, correspondente & 1.2 posigdo remuneratéria, 5.9 nivel
remuneratério, da Tabela Remuneratoria Unica, a que equivale & remuneragio de
878,41 € ~--rmrm oo e oo oomns
c) A utilizac3o faseada dos métodos de selegéo, se o nimero de candidatos for
elevado, nos termos do artigo 19.0 da.Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro. ---

d) Que a presente proposta seja aprovada em minuta. --------------=---sememan———-

ANEXO0S: —————--—=—=-w=me=e=- e i e
--- Ficha de cabimento e de compromisso; -------=----=----s===mmm=momroorr oo ooe s ooe oo
--- Mapa de Pessoal relativamente aos postos de trabalho criados, ocupados e

--- A proposta foi aprovada por unanimidade, -------=r~=rrm--m-ommommmmom oo
--- N3o havendo maisinada a tratar, o Senhor Presidente da Junta deu por encerrada

B FEUMIE0, —mm - - o - e e e e e e o o e e e o S S s s s oo

)
{Inigo Pereira)

O Secretario

(Américo Ramos)

A Tesoureira

b = Q,L_{::
e

(Sara Ribeiro)
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O Vagal
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{Goncalo Grilo)

0 Vogal

(Mario Mendes)

A Vogal
Rule Coishione de Clidere Sexapes

(Paula Soares)

O Vogal

%’ﬂ&: ]PMo ,I%W
0 o

(Jodao Gomes)
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